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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DF_. e

ASSOCIAGAO CRISTA PAZ ESPERANCA E ADJACENTES™
CNPJ: 00.211.393/0001-82 MICROFILME &

Ao dia cinco de dezembro de dois mil e vinte e dois, nesta capital na Rua ;
Francisco Alarico Bergamo, 1.301 - Sala 4 - Cep. 08230-010 - Vila Taquari - Sdo ‘
Paulo - SP, as 10:30 horas, reuniram-se os associados, assinados na lista de presenca
da Associacio de direito privado, sem fins econdémicos, sem cunho politico ou
partidario, em Assembleia Geral Extraordinéria, tendo por finalidade, deliberar:

1- ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL el
:-F'e

o

Assumiu a diregio dos trabalhos o Sr. Eneas Rosa da Silva, conforme %

disposi¢io estatuaria e o Sr. Luiz Antonio de Oliveira Pittarello como secretario da N P;

Assembleia Extraordinaria “ad hoc”. Apés constatar o quérum estabelecido no
estatuto social vigente, o Sr. Presidente da Assembleia declarou instalado a
Assembleia Geral.

Iniciaram-se os trabalhos com debates acerca da necessidade de alteragao do

Estatuto Social da entidade, atualizando o referido instrumento a legislagdo que
vigora junto ao terceiro setor. Apés sugestdes, o0s integrantes presentes
deliberaram, e entio passaram ao voto com relagdo & alteragdo, logo em seguida
passou a contagem dos votos e foi aprovada por unanimidade.
E, por fim, o Sr. Presidente passou a palavra para quem quisesse se manifestar e, na
auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenga
de todos e deu por encerrado a presente Assembleia Geral, determinando a mim,
que servi como secretario que lavrasse a presente Ata e levasse ao registro junto aos
Orgdos Piiblicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente
Ata vai assinada por todos os representantes como sinal de sua aprovacao.

Presidente: Enéas Rosa da Silva @'A/)

Vice-Presidente: Viviane Bastista da Silva ﬁf‘uﬁu@wt [dejlm W
/v

Secretario: Luiz Antonio de Oliveira Pitmrdmld%?_@ﬁmdﬁ_ﬂ%‘g ﬂ
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Sio Paulo, 05 de dezembro de 2022.
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REVISAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL, CONFORME
ASSEMBLEIA GERAL REALIZADA EM 05/09/2022

ASSOCIACAO CRISTA PAZ ESPERANCA E ADJACENTES ﬂ
DA DENOMINACAO — SEDE E AFINS = gicire i ot - V ‘
MICROTILAE ¥ R0

Artigo 1 — ASSOCIAGCAO CRISTA PAZ ESPERANCA E ADJACENTES.

devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da
Fazenda sob o n2 00.211.393/0001-82, com sede nesta capital, Cep. 08255-490, situada
na Rua Francisco Alarico Bérgamo, n? 1301 — Sala 4, Bairro Vila Taquari, fundada em
1994, com seu Estatuto registrado perante o 32 Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de S3o Paulo, é uma associa¢io de
direito privado, de natureza beneficente e filantrépica de carater de assisténcia a
salde, assisténcia social, esportivo, cultural, recreativo, educacional e ao meio
ambiente, sem cunho politico ou partidario sem finalidades econdmicas e lucrativas,
estando obrigada em investir seus excedentes financeiros no desenvolvimento das
préprias atividades voltadas a prestagdo de servicos na area de salude, assisténcia
social, educagdo, desporto, cultura, utilidade publica, meio ambiente, relagdes
internacionais, imigrantes, LGBTQIA+, igualdade racial, primeira infancia, criangas,
adolescentes, idosos e indigenas, com a finalidade de atender todos a que ela se
dirijam, n3o fazendo distingdo de sexo, raga, cor, idioma, condi¢3o social, religiosa,
politica, de orientagdo sexual ou de outra natureza entre seus beneficiados,
especialmente a dependentes de drogas e afins. A associagdo possui duragdo
indeterminada, regida pelo presente estatuto e pelas demais disposi¢des legais que lhe
forem aplicadas. A associacdo define obediéncia ao principio da universalidade do
atendimento, ndo restringindo o desenvolvimento de suas atividades a seus associados
ou segmento de representatividade,

Paragrafo Primeiro: A denominagdo social, suas siglas e seus simbolos e marcas sio
patriménio exclusivo da entidade. Sua utilizacdo deve ser precedida de autorizacio
expressa da assembleia geral, que analisard o pedido em conformidade com os
interesses da Entidade.

| — A Associacdo Cristd Paz Esperanca e Adjacentes podera ser identificado com nome

1
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2)
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" Paragrafo Segundo: A Associacao Paz e Esperanca, podera abrir e fec
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fantasia de Associagio Paz e Esperanca, para facilidade de comunicagdo entre
associados e usuarios.

Ohcial de Reaistro de Titulos e DocumAntps

e departamentos em todo o Territério Nacional. il Brsson didca S

osisce (32450 |
Paragrafo Terceiro: A Associacdo Paz e Esperan¢a, na consecucdo de seus objetivos
institucionais e havendo necessidade de outras diretrizes administrativas, pode promover
a sua transformag3o, cisdo/desmembramento, incorporagdo e fusdo na forma da lei.

Parigrafo Quarto: A Associacdo Paz e Esperanca, regesse pelo presente estatuto social e
pela legislago brasileira, ficando eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de Sdo
Paulo, para dirimir eventuais duvidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados a
Associag3o Paz e Esperanca. A escrituraco do presente estatuto estara de acordo com os
principios fundamentais e as normas Brasileiras de Contabilidade.

| — O presente estatuto podera ser reformado total e parcialmente, em qualquer
época ou momento, por sugestdo da diretoria, e por decisdo da assembleia geral,
especialmente convocada para tal finalidade, nao podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados em primeira chamada e em segunda
chamada uma hora apés a primeira, com qualquer numero de associados.

Artigo 2 — A Associagdo Paz e Esperanca, dentro de suas atividades, dependéncias e
através de seu quadro social sem qualquer discriminagdo, observando os principios da
legalidade, impessoalidade, universalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia tem como objetivo e finalidade principal a promogdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, tais como:

Promocdo gratutita da educacdo a primeira infancia, infantil, adolescencia;
Promocio gratuita da educacio do ensino fundamental e médio;

Promover acdes e prestar servicos de saude, inclusive ao S.U.S - Sistema Unico
de Saude, U.P.A - Unidade de Pronto Atendimento, P.S. — Pronto Socorro, E.S.F. —

Estratégia de Saude da Familia, Hospitais, atividades de apoio a gestdo de saude,

e em hospital geral, inclusive filantrdpico, hospital especializado, policlinicas, clinica
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11)

Associacdo Cristi Paz Esperanca e Adjacentes
Rua Francisco Alarico Bérgamo, 1301 - Sala 4 - CEP: 08230-010
Vila Taquari - Sdo Paulo - SP
C.N.P.J.: 00.211.393/0001-82 - Tel: (11) 2366-1128 - (11) 94728-9870 -

NGO, . ctr de Titulos ¢ Docume
Cuuil de Pessoa Juridica - S.P

s 780466

geral e especializada remogdo, UTI, Centros de Atengdo Psico Social (CAPS) entre outros e
acdes e pesquisas de planejamento familiar, vigildncia sanitaria, epidemiolégica, de
satide do trabalhador, de assisténcia terapéutica integral e farmacéutica, nutricional
e orientacdo alimentar, e a todas as pessoas que dela necessitam, sem distin¢do de
cor, sexo, idade, credo religioso, classe social, concepgdo politico-partidaria, filoséfica
ou qualquer deficiéncia ou limitagao;

Incrementar as atividades culturais, educacionais, recreativas, esportivas, de salde
preventiva e tratamento.

Dar Prioridade absoluta na defesa da pessoa, crianca e do adolescente, incluindo os que

ossuam deficiéncias, limitacdes, indigenas, imigrantes e migrantes, ciganos, LGBTQIA+ e

idosos, promovendo o seu bem-estar social, educacdo, assistencialismo, prevencdo e

tratamento da saude e sua habitacdo com vista a defesa_da dignidade da pessoa humana.

Prestar servicos de consultoria, reestruturacdo de gestdo e operacionalizacdo de

servicos e sistemas de salde, assisténcia social, habitacional e educacional de

natureza publica ou privada;

Promover assisténcia aos dependentes guimicos de um modo geral, auxiliando na sua

recuperagio, levando em conta o bem-estar social da comunidade.

Promover acesso a alimentacdo e nutricdo saudavel, moradia, saneamento basico,

meio ambiente, ao trabalho, a renda, a educacdo, atividade fisica, o transporte, o

lazer e o acesso aos bens e servicos essenciais a populacdo e especialmente aqueles

em situagdo de vulnerabilidade e aos necessitados em geral sem qualquer distingdo

ou discriminagao;

Experimentos, n3o lucrativos, de novos modelos sdcio produtivos e de sistemas

alternativos de producdo, comércio, emprego e crédito;

Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, disponibilizacdo e implementacdo de

tecnologias voltadas a mobilidade de pessoas, por qualguer meio de transporte;

Promover a cultura, a defesa e a conservacdo do patrimdnio_histdrico e artistico e

L.
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estimular a produgio de manifestagdes e bens culturais, fornec

conhecimento, cultura e memoria; wenonne v 78 IJBH Yo

12)  Realizar atividades diversas no sentido de promover espetaculos teatrais de danga,

utras atividades culturais de interagao e convivio

circenses, shows musicais, dentre 0
social;

13) Contribuir para o desenvolvimento de projetos socioambientais consistentes;

14) Disseminar principios e valores de inclusdo social, assim como incentivar a participagdo

de cidadios, empresas e outras entidades publicas e privadas em projetos de cunho
social, educacional, cultural, ambiental, entre outros, visando o desenvolvimento da

cidadania e da responsabilidade social;

15) Fomentar a elaboracio de politicas piblicas nas dreas afetas aos seus objetivos;

16) Divulgar informacdes, dados, trabalhos, estudos e documentos relacionados com seus

obijetivos, inclusive mediante a produgdo e distribuicao de materiais didaticos, culturais,
obras audiovisuais e editoriais, em especial filmes institucionais e documentarios, assim
como livros, revistas, publicacdes, entre outros, cuja temdtica relaciona-se com suas
finalidades estatutarias;

17) Colaborar ou participar de programas governamentais ou desenvolvidos por entidades
privadas ou sociedade civil, que afetem ou sejam afins as suas dreas de atuagdo, podendo

inclusive, participar e/ou aceitar assentos em Comités, Camaras, Férum, Redes e outros,

assim como participar de outras pessoas juridicas;

18) Desenvolver e organizar banco de dados, produtos, ferramentas, equipamentos, entre

outros, relativos a sua drea de atuacao;

19) Manter intercdmbio com pessoas fisicas ou juridicas nacionais e/ou estrangeiras

relacionadas com seus objetivos;

20) Atuar_de forma beneficente, tendo por finalidade avaliar, selecionar, monitorar e

desenvolver programas e projetos sociais e ambientais nas areas de educacdo,

aprendizagem profissional e programas de estdgio. Nas dreas de educacdo e

aprendizagem profissional com enfogue no Programa Jovem Aprendiz e nos programas

s
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de estagio no Agente de Integracio. ‘

Paragrafo Primeiro — As finalidades descritas no caput desse artigo se dardo mediante
programas e projetos disciplinados em Regimento Interno da Entidade, voltados a
promogio de atividades e finalidades de relevéncia ptiblica e social. Tendo dentre suas
finalidades também a atuagio na area de assisténcia social, tendo objetivo e ptiblico
alvo compativeis com a Lei n2 8.742/1993 — LOAS, Lei 12.435/11, Decreto Federal n?®
6.308/2007, Resolugio CNAS n2 109/2009 e Portaria n246/SMADS/2010;

Parigrafo Segundo — A Associagio Paz e Esperanca pode por conveniéncia e
oportunidade requerer a qualificagio como organizagdo da sociedade civil de interesse
publico ou Organizacdo Social de Satide ou afins junto aos Municipios, Estados, Distrito
Federal e Unido, objetivando o atendimento  coletividade e o bem comum através de
convénios, parcerias, cooperagdo, colaboragdo e fomento, gestdo, contratos afins e
outros instrumentos com o poder publico a nivel Estadual, Municipal ou Federal em suas
empresas, autarquias, ministérios e secretarias e afins, ou da iniciativa privada de
carater nacional ou estrangeiro.

Artigo 3 - A Associagdo Paz e Esperanga é uma entidade sem fins lucrativos, portanto ndo
distribui resultado, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquido, dividendo,
isencdes de qualquer natureza, participagdo ou parcelas do patrimonio, auferidos
mediante a exercicio de sua atividade aos seus integrantes, asso, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, mantenedores, associados, especialmente aqueles
que exergam cargos de diregdo e fiscalizacdo, bem como aplicara imediatamente e
integralmente os seus recursos na manutencao de seus objetivos institucionais, inclusive
na formacao de fundo patrimonial ou reserva, para consecucdo do respectivo objeto
social. Respeitando a legislagao vigente o Instituto NAO remunera em nenhuma hipotese
hipotese os membros de sua diretoria, conselheiros, doadores e/ou quaisquer outra
pessoa que tenha fungdo estatutaria. Fica definido que ndo perceberdo seus diretores,
conselheiros, socios, instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneracdo, vantagens
ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competencias, funcdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos efou estatutos sociais;

Pafagrafo Primeiro - Esta proibida a distribui¢ao de bens ou de parcela do patrimonio

V

liquido, em qualquer hipotese, inclusive de desligamento, retirada ou falecimento de '

associado ou membro da entidade, especialmente a aqueles que exercerem cargo da
diretoria executiva, conselho de administracao ou fiscal.
A Assembleia Geral, Diretoria e Conselho Fiscal, adotardo praticas de gestdo

>
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administrativa, necessérias e suficientes a coibir a obtenc¢do, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, no respectivo processo decisério.

Pardgrafo Segundo - Eventual empregado que decorrido 30 dias de sua admissdo e
venha requerer sua associacdo, tera garantido seu emprego, saldrio, beneficios e
direitos tais como FGTS, Férias, 132 Salario, verbas rescisrias e encargos sociais tudo
em estrita observancia a legislagdo trabalhista e Constitui¢do, podendo candidatar-se ao
cargo de diretoria estatutaria, observando os impedimentos e limitagdes que determina
0 artigo 29 e 30 da Lei 12.101 de 2009 e 42 do artigo 26 da lei 8080/1990.

Artigo 4 — A Associacio Paz e Esperanca, podera aceitar auxilios, contribuigdes ou
doagdes (desde que examinados e aprovados pelos seus dirigentes), bem como firmar
convénios (nacionais ou internacionais) com organismos ou entidades publicas ou
privadas, contanto que ndo impliquem em sua subordinagdo a compromissos e
interesses que conflitem com seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua
independéncia.

Pardgrafo Unico - Para cumprir suas finalidades a entidade podera:

a) Pedir ajuda aos poderes publicos de qualquer esfera;

b) Criar e organizar-se em quantos departamentos, filiais e sub-sedes que julgar
necessario;

c) Recorrer a outras entidades e formas, quando se fizer necessario e aprovado em
assembleia extraordinaria.

d) Pode firmar contratos ou convénios com outras instituigdes congéneres ou afins,

para o melhor desenvolvimento de suas finalidades institucionais, podendo,
ainda, no atendimento as suas finalidades institucionais, orientar, assessorar e
dirigir instituicdes que visem a salide, educagdo, desporto ou assisténcia social.

e) Pode firmar parcerias e contratos de prestacdo de servico para atuagdo em reas
que ndo tenha conhecimento suficiente, especificamente para gerenciamento
de projetos, desde que ndo haja indisponibilidade com seus principios e
legislaggo especifica.

Artigo 5 — O material permanente, acervo técnico bibliografico, equipamentos
adquiridos ou recebidos pela A Associagdo Paz e Esperanga, através de doacdes,
convénios, projetos, parcerias ou similares, desde que recebidos pela iniciativa privada
seja ela personalidade fisica ou juridica e que ndo tenham envolvimento de patrimdnio
publico, sdo bens permanentes da Associa¢do e inalienaveis, salvo autorizagdo em
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contrario expressa pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico - O material permanente, acervo técnico bibliografico, equipamentos
adquiridos ou recebidos pela A Associagdo Paz e Esperanga, através de convénios,
projetos, parcerias ou similares formalizados com o Poder Publico quer Municipal,
Estadual ou Federal caracterizam como bens permanentes do Poder Publico, extinto o
convénio, projeto, parceria ou similar, estes serdo postos a disposi¢do e ou entregues
ao poder publico concedente ou estipulante na proporgdo dos recursos e bens por estes
alocados e nos termos que foram recebidos e vinculados aos respectivos contratos
firmados com a entidade.

DOS ASSOCIADOS

/.

Artigo 6 — A Entidade serd formada por um nimero ilimitado de associados que se
disponham a vivenciar e comungar dos mesmos fins da Associa¢do, ndo respondendo
pelas obrigacdes sociais da Associagdo Paz e Esperanca.

Artigo 7 — Os associados e colaboradores da Entidade estdo divididos em:

Associados Fundadores — participaram da Assembleia Geral de Fundagdo da Entidade e
assinaram a Ata da Fundacdo, com direito a votar e ser votado em todos os niveis e
instancias;

Associados Efetivos — cidaddos dispostos a colaborar com a melhoria da qualidade de
vida da populagdo; qualquer associado ou pessoa que ndo seja fundador da Entidade,
aprovados pela Assembleia Geral, que possuem direito a voto e ser votado, em todos os
niveis e instancias da entidade, admitidos ap6s o trigésimo dia de sua fundagdo.

a) Associados Beneméritos - pessoas fisicas ou juridicas que, pela elaboragdo ou
prestacdo de relevantes servicos as causas da organizacao, fizerem jus a esse
titulo, a critério da Diretoria, ratificados pela Assembleia Geral, que possuirdo
direito a voto e ser votado, em todos os niveis e instancias da Entidade.

b) Associados Colaboradores - pessoas fisicas que, identificadas com os objetivos
da entidade, solicitarem seu ingresso e pagarem as contribuicdes
correspondentes, segundo critérios determinados pelo Conselho de
Administragdo, que possuirdo direito a votar e ser votado em todos os niveis e
instdncias da entidade.

¢) Associados honordrios - as pessoas publicas de notdrias e ilibadas reputacio, que
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prestaram e prestam ajuda material, moral para o engrandecimento da

Entidade, assim determinado por proposigdo de qualquer associado e aprovado
otar e ser votado em todos os

em assembleia geral, que possuirdo direito a v
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~ Artigo 8 — A admissdo de associado efetivo deve constar da ata de assembleia geral

ordinria que suceder a admissdo qual esta condicionada ao preenchimento dos
requisitos de capacidade civil, ou regularidade social das pessoas juridicas e a

aprovacdo da Diretoria.

Paragrafo Primeiro - A entidade ndo tem qualquer discriminacdo de opgdo sexual, sexo,
raca, cor, credo religioso, politico, classe social ou nacionalidade para ingresso de

associado.

Paragrafo Segundo - Para ingresso o propenso associado devera preencher ficha de
inscri¢do, com declaracdo de concordéncia e aquiescéncia com o presente estatuto, sob
pena de falsa declaragdo, ter idoneidade moral e reputagdo ilibada e, em caso de
associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar pontualmente com as
contribuicdes associativas, apds tais tramites, o pedido serd submetido a aprovacdo da

Diretoria.

Paragrafo terceiro - os membros ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas

obrigagdes sociais;

Artigo 9 — S3o direitos de todos os Associados:

a) Apresentar a Diretoria da Entidade, por escrito, sugestdoes e propostas de
interesse social e de satide.

b) Solicitar ao presidente ou a diretoria reconsideracdo de atos que julguem nzo
estarem em conformidade com o estatuto e demais regulamentos da entidade.
¢) Tomar parte dos debates e resolugbes da Assembleia.

d) Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas da entidade;

e) Ter acesso as atividades e dependéncias da entidade;
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0.'3 f) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, apés um ano de filiagdo como
IV
associado efetivo;
g) Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5 dos
Associados. E (\
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a) Prestigiar e defender a Entidade, lutando sempre pelo seu engrandecimento;

b) Trabalhar em prol dos objetivos da Associagdo, respeitando os dispositivos
estatutarios, zelando pelo bom nome e agindo com ética e boa-f¢;

c) Compareceras Assembleias Gerais;

d) Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a Entidade,
inclusive as mensalidades;

e) Participar de todas as atividades sociais e culturais, estreitando os lacos de
solidariedade e fraternidade entre todas as pessoas e Nagdes;

f) Observar na sede da Entidade ou onde a mesma se faca representar as normas
de boa educacdo e disciplina.

Artigo 11 - Perde a condigao de Associado:
Il. - Aquele que deixar, abandonar ou for excluido do quadro associativo;

Il. —Aquele que desrespeitar o presente Estatuto Social e causar prejuizos, por dolo
ou culpa a Associagdo Paz e Esperanga.

ll. - Locupletar-se direta ou indiretamente ou utilizar-se indevidamente, do nome,
dos bens e servios da A Associagdo Paz e Esperancga.

IV. - Aquele que requerer o seu desligamento, tornar-se incapaz civilmente ou por
morte.

Artigo 12 — A demissdo e a exclusdo de associado se dard por meio de procedimento
administrativo, em processo de exclusdo do quadro associativo, por decisio da
Diretoria, assegurado ao associado o amplo direito de defesa, inclusive recurso 2
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& Assembleia Geral no prazo de 10 (dez) dias, contados da notificagdo da decisdo da
s

Diretoria ou por solicitacio em Assembleia Geral ou Extraordinaria.

Parigrafo Primeiro — O Associado ao requerer sua demiss3o devera fazé-lo por escrito

i irigi i _Presidente exponde-sua-metivacdo—
: em requerimento protocolado dirigido ao Diretor-Pre p Sy oy Rﬁm -

Civil de Pessoa Juridica - §
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Pardgrafo Segundo — O Presidente colocard em pauta o pedido do associado e definira
0 prazo a que o associado ainda estara vinculado a Associagao.

Paragrafo Terceiro — Caso o Associado Demissiondrio faga parte dos orgaos consultivos
ou executivos da Associagdo, na auséncia de um suplente, devera permanecer nos
quadros da mesma até convocagdo de Assembleia Geral a fim de se eleger outro
associado para substitui-lo.

Artigo 13 — Havendo recurso, de que trata o caput do artigo 12, a eficécia juridica do
ato de exclusdo de associado somente surtira efeitos ap6s a aprovagdo pela Assembleia

Geral.

Paragrafo Primeiro - o Associado ndo adquire direito algum sobre os bens e direitos da
Associacdo Paz e Esperanga, a qualquer titulo ou pretexto.

Paragrafo Segundo - Os Associados e ex-associados ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente, pelos encargos e obrigagGes da A Associacdo Paz e Esperanca.

DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 14 — A Associagdo Paz e Esperanca é composta pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;

¢) Conselho Fiscal.

d) Conselho de Administracdo dos Departamentos de Organizacdo Social de Sadde,
conforme artigos 38 e seguintes deste Estatuto;

Parégrafo Unico - A Diretoria Executiva, Conselheiros, Secretarios e Tesoureiros, ndo
serdo responsaveis, individualmente, solidariamente ou subsidiariamente, pelas
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obrigagdes contraidas em nome da A Associagdo Paz e Esperanca, em virtude de atos
regulares de gest3o, respondendo, porém, civil e criminalmente pela violagdo de lei ou

deste Estatuto.
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" Artigo 15— A Assembleia Geral é convocada, se instala, funciona e delibera validamente,
em primeira convocagio com a maioria absoluta de seus associados e, em segunda e
Gltima convocagio, meia hora apés com qualquer nimero de presentes, deliberando
pela maioria simples dos associados presentes.

Parégrafo Unico — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da entidade, e suas decisdes
s30 soberanas, dela participando todos os Associados Fundadores e demais
Associados que estejam em pleno gozo de seus direitos, conforme previsto no

estatuto.

Artigo 16 — A Assembleia Geral se reunira ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciar as contas da Diretoria e aprovagdo de novos Associados Efetivos.

Artigo 17 — A Assembleia Geral se reunird, extraordinariamente, a qualquer tempo,
podendo ser convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por provocagdo com 1/5
dos Associados através de requerimento formulado a Diretoria, desde que estejam em
pleno gozo de seus direitos, por quaisquer motivos relevantes.

Parigrafo Primeiro — A convocacdo dos associados € realizada através de ato
disponibilizado no site da Entidade e ou afixado nos quadros de aviso da sede e dos
locais onde a associagdo presta servigos, sempre disponibilizado 15 (quinze) dias antes
da Assembleia Geral. Em casos de urgéncia o prazo de convocacdo podera ser reduzido
para 08 (oito) dias a critério da Diretoria.

Pardgrafo Segundo — A Assembleia geral serd convocada pelo presidente ou por seu
representante legal. Devera ser presidida pelo presidente e na sua auséncia pelo vice-
presidente, na auséncia de ambos deverd ser presidida por membro do conselho fiscal.

Artigo 18 — Compete a Assembleia Geral, em conformidade com o art. 59 do Cédigo Civil
Brasileiro e este estatuto:

. - Destituir Administradores;
ll. - Alterar o estatuto.

11
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Il. - Eleger Administradores;
IV. - Deliberar quanto a dissolugdo da entidade;
V. - Decidir em tltima instancia.
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Paragrafo Primeiro — Para as deliberagdes a que se referem os incisos | e Il deste artigo,
¢ exigido a deliberagdo da assembleia especialmente convocada para esse fim, cujo
quérum é o estabelecido no artigo 152 deste estatuto.

Paragrafo Segundo — Para as deliberacdes a que se referem os incisos | e I, é exigido 0
voto concordo de 2/3 (dois tercos) dos presentes a assembleia especialmente

convocada para este fim.

Paragrafo Terceiro — A exigéncia do mesmo voto concorde 2/3 (dois teros) dos
presentes, se mantém para os casos de:

I. - Criagdo ou supressdo de cargos de diretoria executiva e/ou superintendéncia
regidas por este estatuto e seus regulamentos;
. - Autorizar o Diretor Presidente a comprar, vender, alienar, hipotecar, onerar,
gravar, compromissar, alugar e doar bens e imoveis;
. - Referendar todas as matérias de competéncia da Diretoria e do Conselho de
Administragdo dos departamentos.
IV. - Demais questdes apresentadas.

Artigo 19 — Sdo de responsabilidade da Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre os relatérios de atividades, balango e demais contas da Entidade,
a serem apresentadas pelo Conselho de Administragao;

b) Propor e aprovar a admissdo de novos Associados efetivos;

¢) Autorizara alienagdo ou instituigdo de 6nus sobre os bens pertencentes a
entidade.

d) Eleger a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

e) Determinar e atualizar as linhas de ac3o da Entidade;

f) Estabelecer o montante da anuidade dos Associados.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

12
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Artigo 20 - A Diretoria Executiva, 6rgdo de diredo da entidade, sera composta de 05

(cinco) membros, quais sejam: e i
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= Vice Presidente

— Secretario

— Tesoureiro

— Conselheiro Fiscal

Paragrafo Primeiro — o Mandato dos membros da Diretoria sera de 05 (cinco) anos,
permitindo-se a reeleigao.

Paragrafo Segundo — A posse dos integrantes da Diretoria se efetivara independente do
registro da ata que os nomeou, contudo s6 tera validade perante terceiro ap6s o
respectivo registro no cartdrio competente.

Paragrafo Terceiro - A Diretoria exercera seu mandato até a eleigdo e posse da nova
Diretoria ou, se apds convocada eleigdes ndo houver interessados, mesmo que vencido
0 mandato. Neste caso haverd convocacdo de novas eleicdes e apresentagdo de
candidaturas a cada 60 (sessenta) dias ou eventual deliberagdo da assembleia
Extraordinaria.

Parigrafo Quarto - Havendo mais de um candidato para os cargos de Secretario ou
Tesoureiro, o segundo com maior quantidade de votos validos assumird a supléncia do
cargo pretendido, pelo mesmo periodo do candidato eleito. Assim, em caso de vacancia
assumira imediatamente o cargo. Na hipétese de inexisténcia de suplente, por qualquer
motivo e ficando vago qualquer destes cargos, secretario ou tesoureiro, serdo
instauradas nos 15 (quinze) dias seguintes eleigdes para os respectivos cargos, para
recomposigdo da Diretoria Executiva.

Paragrafo Quinto — A associagdo NAO remunerard e/ou distribuird a seus associados,
dirigentes, conselheiros de forma direta ou indireta, resultados, dividendos,
bonifica¢des, participagdes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto;

Paragrafo Sexto — Ndo ha acumulo de cargos, nas fungdes da diretoria, bem como, no

13
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a) Administrar a Associagdo Paz e Esperanca, podendo abrir, fechar, transferir
filiais e departamentos que serdo regidas por este estatuto;

b) Coordenar as atividades de capacitagao de recursos da Entidade;

c) Elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e
atividades da entidade e de terceiros ao Conselho de Administragdo dos
departamentos e filiais;

d) Deliberar sobre assuntos administrativos de toda natureza, podendo contratar
empregados pelo regime CLT, prestadores de servigos mediante contrato de
natureza civel, elaborar a politica geral de cargos e saldrios a qual deverd ser
ratificada pela Assembleia Geral e Conselho de Administragdo dos
Departamentos e filiais que existirem;

e) Aceitar doagdes e subvengdes, desde que as mesmas ndo comprometam a

autonomia e independéncia da Entidade;

f) Elaborar e alterar o Regimento Interno de Compras e Contratagdo, que deverd
ser ratificado pela Assembleia Geral para fins de registro e ou complementacao,
no prazo de 30 (trinta) dias de sua elaboracdo e divulgacdo, apresentando ao
Conselho de Administragdo dos Departamentos e filiais que existirem, para o fim
de adequacio a realidade regional e respectivo registro interno;

g) Coordenar a elaboragdo de projetos;

h) Elaborar os planejamentos econdmicos, financeiros e administrativos, plano de
acdo de atividades, o relatério das atividades e/ou balanco social e determinar,
quando assim exigido, sua publicacdo em Didrio Oficial ou outro meio idéneo de
ciéncia inequivoca;

i) Formulareimplementar a politica de comunicagdo e informagdo da entidade, de
acordo com as diretrizes emanadas da Assembleia Geral;

j) Contratar e demitir responsdvel técnico na drea da satide com capacitacdo clinica
e administrativa para exercer as atividades dispostas no artigo 31 deste estatuto,
competindo ao responsavel técnico:

I. - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de assisténcia a saude;
. - Assegurar o cumprimento das escalas de servicos do quadro de pessoal da drea
da satide, garantindo-lhes clareza e visibilidade;
. - Definir, implantar e apoiar normas, rotinas e protocolos de atendimento e
determinagdes de servigos referentes as atividades do quadro de profissionais
da érea de saude;

14
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aragrafo Primeiro - O responsavel clinico esta subordinado diretamente a Diretoria.

Paragrafo Segundo - A Diretoria Executiva através de seus membros, quando aberta e
instituida a filial da entidade ou departamento, até que eleita e constituida a diregdo da
filial ou departamento, exercera a diregdo da filial ou departamento, observando o
presente estatuto e o Cddigo Civil Brasileiro.

Artigo 22 - A Diretoria se reunird trimestralmente e, extraordinariamente, quando
convocada pelo seu Presidente ou qualquer dos seus membros para tratar de assuntos

relevantes.

DO PRESIDENTE

Artigo 23 — Compete ao Presidente representar a Associacdo, ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente e, em qualquer insténcia, seja ela administrativa ou
judiciaria.

Artigo 24 — Competird, ainda, ao Presidente:

I.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto social;
Il. Dirigir e administrar a Associacdo Paz e Esperanga, com a colaboragdo dos
demais diretores;

. Presidir as Assembleias Gerais, sem direito a voto, a ndo ser nos casos de
desempate quando seu voto sera decisivo;

IV. Convocar e presidir as reunides da Diretoria e Assembleias Gerais;

V. Abrir, movimentar, encerrar contas bancarias, comprar, vender, alienar,
hipotecar, onerar, gravar, compromissar, alugar e doar bens, imdveis;

VI. Contratar, constituir procuradores, advogados e administradores, conferindo-
lhes os poderes que julgar necessdrios, inclusive especiais, de transigir,
confessar, prestar declaragdes e informagdes, desistir, firmar compromissos,
receber, dar quitactes e substabelecer e movimentar conta bancaria.

Vil.  Assinar quaisquer tipos de contratos, convénios, termos de cooperacio ou
acordos e parcerias com 6rgaos publicos e privados.

Vill.  Baixar normas e procedimentos na forma de regimento, para contrata¢io de
empregados, compras e contratagées.

15
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Paragrafo Unico - Compete ao Vice-Presidente, substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentos, exercer as atribuicdes que lhe forem conferidas pela Diretoria e
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Artigo 25 — Competira ao Secretario:

. —Substituir o Presidente e Vice-Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

l. - Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes;

. - Fazer o expediente da correspondéncia, avisos, circulares e lavrar as atas das
Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria;

IV. —Preparar e manter as fichas dos sdcios e associados em dia;

V. - Elaborar relatérios da entidade, em conjunto com os demais membros da
Diretoria.

DO TESOUREIRO

Artigo 26 — Compete ao Tesoureiro:

I. —Gerirasfinangas da Associag3o Paz e Esperanca sob a coordenagdo, orientagéo
e diretrizes do Presidente;
Il. - Receber valores, pagar as contas e despesas autorizadas pelo Presidente;
lll. - Conservar sob sua guarda e responsabilidade toda a documentacdo contdabil e
fiscal;
IV. - Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

V. - Apresentar ao conselho fiscal, balancetes semestrais e balango anual.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27 — O Conselho Fiscal é 6rgao fiscalizador da Associacdo Paz e Esperanca, eleito
pelos associados efetivos, em Assembleia Geral especificamente convocada para este
fim, em escrutinio secreto sem cargos vitalicios.

Pardgrafo Primeiro — O Conselho Fiscal sera composto por 02 (dois) membros efetivos,
sendo eles eleitos simultaneamente com a Diretoria Executiva, na mesma Assembleia,
com mandato de 05 (cinco) anos.
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Paragrafo Segundo - Havendo mais de um candidato para cada cargo de Conselho Fiscal,
o segundo com maior quantidade de votos vélidos assumira a supléncia do cargo
pretendido, pelo mesmo periodo do candidato eleito. Assim, em caso de vacancia
assumira imediatamente o cargo. Na hipdtese de inexisténcia de suplente, por qualquer

motivo e ficando vago um dos cargos, serdo instauradas nos 15 (quinze) dias seguintes
elhotFiscaliezstio e Tituloe ¢ Dorumeayip
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eleicBes para os respectivos cargos, para recomposi¢do do Con

Artigo 28 — Compete ao Conselho Fiscal:

I. - Examinar os livros e escrituracdo da Associagdo Paz e Esperanca;
IIl. - Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 2

Assembleia Geral;
lil. - Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatdrias

das operacdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagdo Paz e

Esperanca.
IV. - Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos

independentes;

Artigo 29 — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, trés vezes por ano e, sempre
que necessario, em carater extraordinério, por convocagdo de seus membros ou Diretor

Presidente da Entidade.

Parégrafo Primeiro - Presidir a reunido o Presidente, contudo sem direito a voto.

Parigrafo Segundo - Enquanto ndo eleito o conselho de administracdo das filiais ou
departamentos de organizagdo de satde o conselho fiscal, exercerd as respectivas

fungdes destes orgdos.

DAS FILIAIS E DOS DEPARTAMENTOS

Segdo | —da Filial
Capitulo I - Conceito de Filial

Artigo 30 — Filial entende-se a unidade administrativa dirigida e administrada por uma
Diretoria local, eleita pela Assembleia Geral, por indicagdo do Presidente, com
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autoridade auténoma, sob a supervisio e subordinacdo da Diretoria Matriz, qual pode
adotar denominagdo fantasia e que se rege pelo presente Estatuto Social e por

—

regimento interno.
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Capitulo Il — Da Diretoria Local

Artigo 31 - A Diretoria Local é constituida de: | Diretor(a) Local, Secretario(a) Local e
Tesoureiro(a) Local.

Paragrafo Primeiro - A critério da Assembleia Geral Eletiva, por sugestdo do Presidente,
pode haver supressdo e ou criagdo de cargos na Diretoria Local.

Paragrafo Segundo - O mandato dos membros da Diretoria Local é de 05 (cinco) anos,
permitida a reelei¢do. A Diretoria Local exercerd seu mandato até a eleicdo e posse da
nova Diretoria Local, mesmo que vencido seu mandato eletivo, contudo n3o poderd
exceder o prazo maximo de 12 meses.

Capitulo Il — Da Competéncia da Diretoria Local

Artigo 32 — Compete a Diretoria Local:

I. —Gerireresolver os negdcios e interesses da Filial sob a orientagdo, coordenacio
e aprovagao da Diretoria matriz;

ll. —Observaras normas e diretrizes administrativas definidas pela Diretoria matriz.
lll. —Elaborar o plano de acdo de atividades e submeté-las a aprovac3o da Diretoria
matriz;
IV. - Apresentar anualmente a Diretoria o relatério das atividades desenvolvidas
pela filial;

Capitulo IV — Da Competéncia Especifica dos Membros da Diretoria Local
Artigo 33 — Compete ao Diretor (a) Local:

. - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as determinagdes da Diretoria
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matriz. :f
Il. - Juntamente com os membros da Diretoria Local, cuidar da administracdo da '
filial; |
. - Representar a filial, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,

nomeados em juizo e fora dele, perante 6rgdos publicos administrativos e
particulares e em geral nas suas relagdes com terceiros;

IV. - Constituir em relagio a filial, procuradores, advogados, conferindo-lhes os
poderes que julgar necessarios, inclusive especiais, de transigir, confessar,
prestar declaragdes e informagdes, desistir, firmar compromissos, receber, dar
quitacdes e substabelecer;

V. - Dirigir a execugdo dos programas, projetos e atividades de satide, assistenciais, ’\\

sociais e promocionais;
VI.  —Presidir as reunides da Diretoria Local; R Oticial de Registro de Titulos “m‘”""'"\'{ I
Q. Civil de Pessoa Juridica - S.P.
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B

Artigo 34 — Compete ao Secretario (a) Local:

|
.  —Auxiliar o (a) Diretor (a) Local no desempenho de suas fung¢des; [
Il.  —Substituir o (a) Diretor (a) Local em sua auséncia ou impedimentos;
lll. - Organizar e manter em ordem todos os servigos préprios e peculiares da
secretaria;

IV. —Secretariar as reunides da Diretoria Local.
Artigo 35 — Compete a (0) Tesoureiro (a) Local:

. —Gerir as finangcas e cuidar da administragdo da filial sob a orientagio e
coordenacdo do(a) Diretor(a) Local;

Il. - Conservar sob sua guarda e responsabilidade toda a documentacdo contabil e
fiscal da filial.

Capitulo V - Das Decis6es da Diretoria Local

Artigo 36 — Das decisdes da Diretoria Local, cabe recurso ao Diretor da Matriz e em
segunda i- instancia a Assembleia Geral.

Secao Il — Dos Departamentos.

Capitulo Unico — do Conceito de Departamento.
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Artigo 37 — Departamento é a unidade administrativa com atividade ou atividades
especificas, sob a gestdo de um (a) coordenador(a) departamental, associado ou ndo,
podendo ter designagdo fantasia e que se regera pelo presente estatuto social e do
Regimento Interno.

Parégrafo tnico - Quando a Diretoria julgar conveniente e oportuno, o(a) Presidente
pode nomear membros auxiliares e coordenadores departamentais, afribuindo- Ihes a ;. ks e )
competéncia necesséria ao desempenho de suas fungdes. 1o Civil de |

\merornne v RO AR 6 el
/

Segdo Il — Dos Departamentos de Organizagdo Social de Satde.

50 Juridica - 5P

Capitulo | - Do conceito de Departamento de Organizagdo Social de Saude.

Artigo 38 — Por departamento de Organizagdo Social de Saide se deve entender a
unidade administrativa organizada e constituida pela Diretoria especialmente para o
desenvolvimento de contrato de parceria e gestdo, com os governos da Unido, Estados,
Municipios e Distrito Federal no territério nacional. O qual poderé adotar nome fantasia,
dirigida e administrada por um (a) Diretor (a) de Departamento de Organiza¢do Social
de Satde e supervisionado, assistido e fiscalizado por um conselho de administracdo.

Paragrafo Primeiro - O (A) Diretor (a) do Departamento de Organizagdo Social de Saide
deve ser um associado da Associagdo Paz e Esperanca.

Parégrafo Segundo - A Diretoria da Associacdo Paz e Esperanca, deve criar e constituir
Departamentos de Organizagdo Social de Salde para a execugdo das agdes pertinentes
aos contratos de gestdo, parceira, convénios e todos e quaisquer instrumentos
celebrados com os Governos da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal.

Capitulo Il — Dos Conselhos de Administracdo dos Departamentos de Organizagdo
Social

Artigo 39 — A Associacdo Paz e Esperanga, constituira Conselhos de Administraco para
atuar nos departamentos de organizacdo social respectivamente para cada contrato de
parceria, convénio ou gestdo firmado. Sendo que para um mesmo Governo de Estado
ou de Municipio poderd sintetizar para cada qual um Conselho de Administracdo dentro
do Departamento respectivo.
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Artigo 40 - O Conselho de Administragdo, para os fins de atendimento dos requisitos
de qualificagdo para participagdo em quaisquer tipos de contratos, convénios, acordos
e parcerias com o Poder Publico, em todos os seus niveis e licitagdes ou ato andlogo,
inclusive nas hipéteses de dispensa de licitag3o, e de acordo com a exigéncia de
qualificagdo especifica, sera composto, nos seguintes percentuais independentemente

da quantidade de membros necessérios ao desenvolvimento das atividades:
{ T Oicial de Registro de Titalos ¢ Documyryos €
L’U'F‘Lﬂ

Civil de Pessoa Juridica - S.P.

Capitulo | — Dos Percentuais: i 39

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do
Poder Publico, conforme o artigo 32 da Lei 9.637/98, adequando-se o percentual
para mais ou menos conforme a legislagdo municipal ou estadual o exigir;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto da Associagdo Paz e
Esperanga ou adequando-se o percentual para mais ou menos conforme a
legislagdo municipal ou estadual o exigir;

¢) 10% (dez por cento) no maximo, no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os préprios membros e/ou associados, adequando-se o percentual para
mais ou menos conforme a legislagdo municipal ou estadual o exigir;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral, adequando-se o percentual para mais ou menos conforme a
legislagdo municipal ou estadual o exigir;

e) 10% (dez por cento) no maximo de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto, adequando-se o percentual para mais ou menos
conforme a legislagdo municipal ou estadual o exigir;

I. -0smembros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato
de 5 (cinco) anos, admitida uma reconduc@o;
Il. - Os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" do inciso |,

devem corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do conselho,
adequando-se o percentual para mais ou menos conforme a legislagdo municipal
ou estadual o exigir;

. - O dirigente maximo da entidade e ou do Departamento deve participar das
reunides do conselho, sem direito a voto;

IV. - O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano
e, extraordinariamente, a qualquer tempo;
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V. - Os conselheiros ou diretores ndo devem receber nenhuma remuneragao pelos
servigos que, nesta condi¢io prestarem a organiza¢do social;
VI. - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade ou

departamento, quer no dmbito Estadual, Municipal, Distrito Federal ou Unido, a
que estiver vinculado pelo contrato de gestdo, parceria e ou qualquer outro,
devem renunciar ao assumirem as respectivas fungdes executivas;

Vil. - Os membros eleitos e indicados para compor o Conselho, ndo poderdo ser
parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau do chefe do poder executivo
(Estadual, Federal ou Municipal), seus vices, secretdrios de estado e governo,
Deputados Estaduais e ou Federais, Senadores, e ou Vereadores a que estiverem
vinculados os respectivos contratos de gestdo, parceria ou convenio;

\

VIll. - Os conselheiros previstos neste artigo, serdo nomeado pg“{ﬂmmnarmmu% Dwm,m)‘l‘,
17 Civil de Pessoa Juridica - 5.P.
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seus respectivos suplentes;

h.*

Paragrafo Unico - Os Dirigentes, administradores, conselheiros dos departamentos de
organizagdo social ou da prdpria entidade ndo poderdo exercer cargos ou fungdes
publicas em qualquer nivel dos poderes publicos desde que estes sejam incompativeis
com sua area de atuagdo, ou possam implicar em ingeréncia com os objetivos colimados
pelo contrato e ou legislacdo especifica.

Artigo 41 — O Conselho de Administra¢io é érgdo deliberativo superior do respectivo
departamento, em regra com mandato de 05 (cinco) anos, permitida uma reeleigdo
consecutiva para o mesmo cargo, coincidindo com o mandato da Diretoria.

Parégrafo tinico — A posse dos integrantes do Conselho de Administragao sera efetivada
somente apds o registro da ata que os elegeu.

Artigo 42 — Compete, privativamente, ao Conselho de Administragdo, dentre outras
quando instituido em atendimento a determinado contrato com o poder publico:

I.  Fixar o Ambito de atuacdo da entidade, para consecucdo do objeto social e do
contrato de gest3o, parceria e ou convénio;
Il.  Aprovar a proposta de contrato de gestdo;

.  Aprovar a proposta de orcamento e o programa de investimentos na gestdo dos
contratos frente aos Departamentos de Organizacdo Social, no Municipio,
Estado, Distrito Federal ou Unido a que estiver vinculado o contrato;

IV. Escolher, designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva e dos
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Departamentos da Organizacio Social, sdo competéncias da Assembleia Geral;
Aprovar o Regimento Interno da Entidade e dos Departamentos da Organizagdo
Social de Saude, nos casos em que forem necessarios, os quais devem dispor, no
minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e competéncias e
remuneragoes;

VI.  Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o
Regulamento da Entidade efou especifico para cada Departamento da
Organizagdo Social de Satde, contendo os procedimentos que deve adotar para
a contratacdo de obras e servicos, bem como para compras e alienagdes e o
plano de cargos e saldrios e beneficios de empregados/colaboradores vinculados
ao contrato com o poder publico respectivo, inclusive o Manual de Qualidade;

VII. Aprovar com prévia consulta a Diretoria, a dissolu¢do, extingdo dos
Departamentos de Organizacdo Social de Salide a que estiver vinculado, por
maioria de no minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

Viil.  Aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da execu¢do do contrato de gestdo,
os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

IX. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os

demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais do departamento,
com o auxilio de auditoria externa independente.

Paragrafo Unico - Cada conselho de administragdo exerce sua competéncia,
exclusivamente, no ambito das atividades dos Departamentos de Organizacdo Social de
Saude para o qual foi constituido.

Artigo 43 — A destituicdo de membros do Conselho de Administragdo somente pode
ocorrer com voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos membros do conselho de
administracdo do respectivo departamento, em assembleia geral extraordinaria

convocada pelo Conselho para esse fim e em segunda e dltima chamada meia hora apés,
com qualquer nimero, deliberado pelos conselheiros presentes.

Capitulo Ill — Da competéncia do Diretor (a) do Departamento de Organizagdo Social de
Sadde

Artigo 44 - Compete a (o) Diretor (a) do Departamento de Organizagdo Social de Sadide:

I. - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, regimento e/ou regulamento do
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. - Cumprir e fazer cumprir as decises da assembleia geral, da Diretoria e do

Conselho de Administracdo;

lll.  -Gerir os negdcios e interesses do Departamento de Organizagdo Social de Saude
sob orientagdo e coordenacio da Diretoria, acompanhamento e supervisdo do
respectivo conselho de administragdo respectivo;

IV. - Observar as normas e diretrizes administrativas definidas pela Diretoria e pelo
Conselho de Administragdo;

V. - Elaborar os relatérios gerenciais e de atividades do respectivo Departamento
de Organizagdo Social de Salde;

VI. - Elaborar os relatérios econdmicos financeiros e o relatério de execugdo do
contrato de gestdo;

VII. - Resolver os assuntos de interesses do Departamento de Organizagdo Social de
Saide com orientacdo, acompanhamento e supervisdo do Conselho de
Administragdo.

Paragrafo Unico - As diretrizes e normas emanadas do Conselho de Administragdo
devem ser previamente apresentadas a Diretoria.

Capitulo IV - da Extingdo do Departamento de Organiza¢do Social de Satde.

Artigo 45 - N3o havendo renovagdo do respectivo contrato, parceria, convénio e ou
gestdo com os Governos, quer Estadual, Municipal, do Distrito Federal ou Unigo, por
iniciativa da Associacdo Paz e Esperanca, ou dos proprios entes governamentais, ou por
desqualificacio como organizagdo social, se extingue o Departamento de Organizagdo
Social de Saude responsavel.

Paragrafo Primeiro - Havendo a extingdo do Departamentos de Organizagdo Social de
Satde, esta decisdo deve constar em ata de reunido da Diretoria e Conselho.

Parigrafo Segundo - No caso de extingdo ou desqualificagdo de Organizagdo Social
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ou OSCIP da prépria entidade (art.53 do estatuto), fica previsto a incorporagao e ou a
transferéncia integral do patriménio liquido dos legados ou das doagdes que Ihe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades ao
patriménio de outra entidade, organizagdo social ou personalidade juridica, da mesma
area de atuagdo cujo o objeto social seja preferencialmente o mesmo da Associagao Paz
e Esperanga, que esteja qualificada e que atenda aos requisitos legais quer no ambito
do Estado, Municipio, Distrito Federal e ou Unido, e ou conforme a legislagdo o
determinar ao patriménio do Municipio, da Unido, do Estado e Distrito Federal, a que
estejam vinculados, na propor¢do dos recursos e bens por estes alocado ao
departamento e ou a entidade.

. Associagdo Crista Paz Esperancga e Adjacentes
} Rua Francisco Alarico Bérgamo, 1301 - Sala 4 - CEP: 08230-010

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 46 — A Associagdo Paz e Esperanga, poderd firmar termo de fomento,
colaborag3o, acordos, contratos, convénios, parcerias com outras instituigdes publicas
ou privadas, para o melhor desenvolvimento de suas finalidades institucionais ou, se o
caso, naquelas em que criar Filial ou Departamento especifico para aquele outro campo
de atuagdo, desde que organize estrutura profissional e qualificada para tanto.

Pardgrafo Primeiro - Para cada contrato de gestdo firmado poderd haver uma filial,
subsede ou Departamento responsavel com administragdo, patriménio, e conta
bancéria prépria, podendo se requerer CNPJ especifico, subordinado ao presente
estatuto, para facilidade de administracdo de cada projeto e controle administrativo

financeiro e de desempenho.

Paragrafo Segundo - A Associagdo Paz e Esperanga, podera contratar os servigos de
empregados, profissionais autdnomos, liberais e empresas através de sua sede, de suas
filiais e de seus departamentos, na forma da lei.

Artigo 47 — A Associagdo Paz e Esperanga, em conjunto ou em coordenagdo com a Unido,
os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e outras organizacdes da Associagdo Civil,
prestard apoio aos programas de capacitagdo para gestores, representantes de
organizagdes da Associagdo Civil e componentes dos conselhos de politicas publicas, ndo
constituindo a participagdo nos referidos programas condicdo para o exercicio da

fungdo.
Parégrafo Unico - A Entidade se compromete a aderir ao que a administracdo puiblica adotar
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em relagio as medidas necessarias, tanto na capacita¢do de pessoal, quanto no provimento

dos recursos materiais e tecnoldgicos necessarios, para assegurar a capacidade técnica e
operacional de que trata o caput deste artigo.

Artigo 48 — A Associacdo Paz e Esperanga devera divulgar, em seu site na internet,
caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas acdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico.

Paragrafo Primeiro - As informacdes de que tratam este artigo e o art. 22 e 42 deverdo
incluir, no minimo:

I. - Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do érgdo da
administracdo publica responsavel;

IIl. - Nome da organiza¢io da Associagdo civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB;

ll. - Descri¢do do objeto da parceria;

IV. - Valor total da parceria e valores liberados;

V. - Situacdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada a prestagao, o
prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

Paragrafo Segundo - Sera emitido relatdrio anual de atividades, com as demonstracdes
financeiras e o balango da associagdo que deverdo observar as seguintes regras basicas,
podendo ser complementadas conforme a necessidade:

. Obediéncia aos principios fundamentais de contabilidade, normas brasileiras de
contabilidade e demais critérios técnicos pertinentes;

Il.  Apds aprovagdo da assembleia geral, devem ser publicados resumidamente em
jornal de grande circulagdo da regido, ou no Didrio Oficial da Unido, Estados,
Municipios ou Distrito Federal, e deixados a disposi¢do de qualquer interessado
para consulta na sede da associagdo, filial, subsede ou departamento da
respectiva regido, juntamente com as certiddes negativas de débito perante o
INSS, FGTS e ou Receita Federal do Brasil, e qualquer documento exigido por lei.

ll. O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 01 de janeiro e
findando no dia 31 de dezembro de cada ano.

IV. Com a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade se for o caso,
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da aplicagio dos eventuais recursos ou bens recebidos—do—Poder—Pablico
conforme previsto em regulamento;

V. A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
ser4 feita conforme determina o paragrafo Gnico do art. 70 da Constituicao
Federal.

DOS RECURSOS ECONOMICOS

I.  Artigo 49— Os recursos econdmicos e financeiros da Associacdo Paz e Esperanca,

sdo provenientes de:

Il. —Rendimentos ou rendas de seus bens ou servigos;
ll. - Receitas decorrentes de contratos ou convénios de prestagdo de servigos e ou
de cooperagio;
IV. —Convénios beneficentes ou filantrépicos;
V. - Auxilios e subvencdes dos poderes publicos ou de entidades privadas;
VI. - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

VIl. - Patrocinio ou auxilio piblico ou privado;

VIIl. - Agdo beneficente: bazar de produtos doados a entidade, a venda de produtos
da prépria organizagdo, seja por ela produzidos ou produzidos sob sua
encomenda, que podem estar ou ndo identificados com a marca e logomarca da
organizacdo tais como cartdes de natal, artesanato, mascotes, adesivos,
camisetas, bonés etc;

IX. - Prestacdo de servicos pela organizacdo, tais como cursos e palestras;
X. - Alicenga de uso e exploracdo de marca e logomarca da organizagdo concedida
a terceiros.
Xl. - Receitas decorrentes de suas atividades meio e fim;
XII. - Eventuais receitas, renda ou rendimento de eventos, shows promocionais,

premiacdo e doagdo para captagdo e mobilizagdo de recursos sorteios entre
amigos e simpatizantes e a coletividade disposta a contribuir e participar das
acbes beneficentes e agdes sociais da entidade.

DO PATRIMONIO

Artigo 50 — O patrimdnio social da Associagao Paz e Esperanga, é constituido por todos
o0s bens maveis e imoveis de sua propriedade e por todos aqueles que vier adquirir assim
como por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir. A Associacio se
compromete a aplicar todas suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual "superavit"
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———. )
apurado em suas demonstragdes contdbeis integralmente no territério nacional e na
manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais; 4

Artigo 51 — A dissolugdo ou extingdo da Associagdo Paz e Esperanga, pode ser deliberada
pela Assembleia Geral por proposta da Diretoria, com 15 dias (quinze dias) de
antecedéncia para convocagio dos associados, sendo feito por escrito ou edital afixado
na sede, com a presenca e votos de 2/3 do nimero de associados, mediante convocagdo
de todos os associados por escrito e edital afixado na sede.

Artigo 52 — A dissolugdo ou extingdo se dd quando a Associagdo Paz e Esperanga, ndo
mais puder levar a efeito a suas finalidades institucionais.

Artigo 53 — Em caso de dissolugdo ou extingdo da Associacdo Paz e Esperanga, fica

prevista aincorporacdo e ou a transferéncia integral do patriménio liquido, dos legados

ou das doag¢des que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros

decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao patrimdnio

de outra entidade ou organizacdo social ou personalidade juridica, da mesma area de

atuagdo cujo objeto social seja preferencialmente o mesmo da Associagio Paz e

Esperanca, que esteja qualificada e atendam aos requisitos legais no dmbito da Unido,

dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, e ou se a legislacio quer Federal,

Estadual ou Municipal assim o exigir ao patrimonio da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal ou dos Municipios a que estejam vinculados, na propor¢do dos recursos e bens
por estes alocados. Portanto, a Associagdo Paz e Esperanga assume no caso de
dissolucgdo o que é previsto na Lei 13.019/2014:

“em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido serd transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta da Lei
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;
(Inciso com redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015)”

No caso de obter certificagdo e/ou estabelecer parceria junto a Secretaria de Assiténcia
Social, ou qualquer outro érgdo executor da politica publica de Assisténcia Social,
assume também que no caso de dissolugdo ou extin¢io:

“destinard o eventual patriménio remanescente a entidade/organizacdo congénere, que
realize algum servico socioassistencial definido nas normas legais e preferencialmente
sediada no municipio de Sdo Paulo, e na inexisténcia de entidades deste mesmo
segmento congenere deverd destinar os recursos remascentes ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social”.

Artigo 54 — A Diretoria terd a responsabilidade de regular o presente Estatuto, baixando

28




R/
Jo c’
e

C.N.P.J.: 00.211.393/0001-82 - Tel: (11) 2366-1128 - (11) 94728-9870
E-mail: associacaocristapazesperanca@gmail.com

e Associagao Crista Paz Esperanca e Adjacentes
1 Rua Francisco Alarico Bérgamo, 1301 - Sala 4 - CEP: 08230-010
}g\ I~ Vila Taquari - Sdo Paulo - SP
%
-
r
L .
@ '.JI

para tanto, regimentos especiais e regulamentos estratégicos, especialmente para
contratagdo de empregados, compras e contratagfes de pessoa juridica.
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DAS ELEICOES

Artigo 55 - As eleicdes serdo convocadas por escrito e edital afixado na sede, com o
prazo minimo de 15 dias (quinze dias).

Paragrafo Primeiro: Poderd concorrer somente quem se apresentar com chapa
completa e com antecedéncia de sete dias da eleigdo. SO pode votar os associados quites
com as obrigagdes sociais que frequentem as reunides e tenha participa¢do ativa nos
objetivos deste estatuto.

Paragrafo Segundo - Podera se formar chapa para concorrer somente Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal.

Paragrafo Terceiro - O voto sera secreto.

Pardgrafo Quarto - O voto ndo € obrigatorio, podendo votar os associados interessado
desde que:

a) Seja inscrito com no minimo trinta dias de antecedéncia das eleigdes.
b) Apresente o cartdo de inscrigdo no ato da votagdo.
c) Contribua com o valor de pelo menos uma mensalidade vigente na época.

DOS CASOS OMISSOS E DO FORO DE ELEICAO

Artigo 56 — Casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, sendo referendada pela
Assembleia Geral.

Artigo 57 — Para fins contdbeis, fiscais e de controle da Associacdo Paz e Esperanca, o
exercicio social se encerra no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano civil.

Artigo 58 — O presente estatuto social revoga o Estatuto social anterior, ressalvado o
direito adquirido, o ato juridico perfeito e entra em vigor na data de sua aprovagdo em

assembleia geral, devendo o mesmo ser registrado no cartério competente.
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Artigo 59 - Fica eleito o foro da Comarca de S3o Paulo, para discussdo e solugdo de

qualquer acdo fundada neste estatuto social.
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EDITAL DE CONVOCACAO

']ﬂ:\:l‘l; I'T:E; {llulu__‘ur_:rzp i
ASSOCIACAO CRISTA PAZ ESPERANCA E ADJACENTES Q Cisil de Pessoa Juridic 0]
CNPJ: 00.211.393/0001-82 782466

Convoca seus associados para participarem da Assembleia Geral
Extraordiniria que se realizard no dia 05/12/2022, em primeira
chamada s 10:00h e, em segunda chamada as 10:30h, nesta capital
na Rua Francisco Alarico Bergamo, n° 1.301 - Sala 04, CEP: 08230-010
Vila Taquari, Sdo Paulo- SP, nos termos, do estatuto em vigor, para

deliberarem quanto a:

1- ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

Sao Paulo, 10 de novembro de 2022.

@l

Presidente
ENEAS ROSA DA SILVA
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