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1. DADOS DA ENTIDADE PARCEIRA

RAZAO SOCIAL ASSOCIAGAO CRISTA PAZ ESPERANCA E ADJACENTES
CNPJ SEDE 00.211.393/0001-82 INSC. MUNICIPAL  ISENTO
ENDERECO DA SEDE RUA FRANCISCO ALARICO BERGAMO N2 S/N AO LADO DO 1301 - VILA TAQUARI - SAO PAULO
— (1) SEEAE SITE: https://acpea.org.br/quem-somos-2,
E-MAIL: associacaocristapazesperanca@gmail.com

2. DADOS DO DIRIGEMRESIDENTE) .
NOME ENEAS ROSA DA SILVA
ENDERECO RUA LUIS DELPI N2 175
TELEFONE (11) 94728-9879 E-MAIL: enearsilva@gmail.com
RG 33.420.057-X CPF 284.782.978-47
VIGENCIA DA ATA de: 18/12/2022 a 17/12/2027

3. DADOS DA UNIDADE ESCOLAR

NOME FANTASIA  CANTINHO DAS CRIANCAS |

ENDERECO RUA MANRGARATIBA, 272 - PARQUE SAO MIGUEL - GUARULHOS SP - CEP 07260-230

CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR 00.211.393/0013-16

TELEFONE (11) 2486-7001 E-MAIL: crechecantinhodascriancas@gmail.com

Llechecantinhodascriancas@gmail.com |
DADOS BANCO BANCO DO BRASIL CONTA CORRENTE 93229-9
BANCARIOS:
AGENCIA 1530-X CONTA POUPANCA
4. OBJETIVOS

Atendimento na Modalidade Educag3o Infantil - Pré Escola

5. JUSTIFICATIVA

Apresentar a realidade da demanda existente e as caracteristicas da populagdo a instalagio do CEI CANTINHO DAS CRIANCAS 11, entendido como
espaco coletivo privilegiado de Vivéncia da infancia, visa contribuir com a construgdo da identidade social e cultural das criangas e fortalecer o
trabalho integrado do cuidar e educar, em uma agdo complementar da familia e da comunidade no caso do CEl convénado.

6. METAS
OR AD RO PARA ROS PARA A RICAO

Realizar o maximo de matriculas | Efetivar as matriculas no Sistema de ensino Consultar o sistema da rede municipal de Educagdo.
possiveis, respeitando o nimero | Gestio Inteligente da Educagdo responsavel 0a 100%

previsto para cada unidade. semestralmente.

Monitorizar e tomar medidas Realizar o acompanhamento diario através Consultar as anotacdes feitas nos registos das agdes de controle

adequadas para garantir a dos registos préprios a frequéncia das realizadas nas visitas didrias na Unidade Escolar .Fazendo a busca ativa dos
. educandos com baixa frequéncia.
frequéncia de todas as criancas. criangas. Baixa frequéncia
Alunos frequentes




Assegurar um servico de qualidade e
100% gratuito.

Seguindo 100% as cldusulas previstas no
Termo de Colaborag3o.

> ) 422,
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Controle dos arquivos préprios e anotagdes nos Registos de
Acéo da Supervisora que s3o realizadas nas visitas
mensalmente.
Cumpriu
Ndo cumpriu

Garantir a limpeza, higienizacdo
€ organizagdo de todos os
espacos de funcionamento da
unidade escolar de forma
adequada para garantir um
ambiente de qualidade as
criangas.

A unidade busca sempre manter a limpeza e

higiene, mantendo a conscientizago de todos

os colaboradores e realizando manutengio
dos espagos.

Registo fotografico em todas as visitas. Preenchimento de
checklist constando a data da limpeza, horério e responsavel.
0a 100%

Seguir as diretrizes e a¢des
estabelecidas para ajustar os
processo de acordo com normas.

Realizar as modificagdes e ajustes previstos no
plano de forma eficiente e dentro dos prazos
estabelecidos.

Acompanhamento do progresso das agdes para garantir que
todas as etapas do plano de adequagdo est3o sendo cumpridas
corretamente.

Cumpriu
N&do Cumpriu

Garantir a estrutura de RH
esperada.

Sempre seguindo a legislacdo e conforme a
necessidade.

Comparando o Plano de trabalho com os registos durante as
visitas
periddicas.
0a 100%

Assegurar a formagdo continua
dos profissionais, conforme
propostas da Secretaria da

Educagdo.

A Organizacdo tem o comprometimento com
a formagdo continua de todos os seus
colaboradores.

Realizagdo de acompanhamento das formagées quando forem
oferecidas pela Secretaria da Educagdo ou pela prépria Instituicdo, por
meio de reuniGes com a equipe de Gest3o da Unidade Escolar.
Cumpriu
N&o Cumpriu

Garantir de forma organizada e
continuada a atualiza¢do de
todos os documentos da Unidade

Educacional.

Toda a documentagdo de colaboradores e
criangas, conforme a legislagdo vigente, seré
sempre arquivada de maneira adequada.

Conferencias realizadas nas visitas periédicas.
Cumpriu
Ndo Cumpriu

Garantir padr8es de qualidade no
fornecimento da alimentag3o escolar,
saudavel a 100% das criangas atendidas,
segundo disposto no programa de

alimentagéo Escolar (PNAE)

Seguindo 100% as cldusulas previstas no
Termo de Colaboragio.

Seguindo o Cardapio fornecido e orientagGes da secretaria de
Educagdo, durante as visitas s3o realizados o acompanhamento, e se
necessdrio serd realizado com a equipe de Nutricdo da SE. Registando em foto.

Cumpriu
N3o Cumpriu

7. ATENDIMENTO PROPOSTO

BERGARIO | MATERNAL 150
BERCARIO Il ESTAGIO IRRRCTEN
TOTAL VAGAS 227

Per capita RS 674,00 RS 245,00
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Assinatura do Presidente
ENEAS ROSA DA SILVA
33.420.057-X

RG

8. REPASSES

Subsidio . _Locagdo e IPTU Total

R$ 171.863,00 RS 13.038,62 RS 184.901,62
Subsidio Permanente Total

RS 68.745,20 RS 17.186,30 RS 85.931,50
Subsidio Permanente Total

RS 68.745,20 R$ 17.186,30 RS 85.931,50

Data 30/12/2025
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PLANILHA DE APLICACAO FINANCEIRA

Valor Repasse mensal (C/ Vr. locagdo-gdo. houver) l RS 184.901,62 |
DESPESAS
Recursos Humanos Valor do Mensal |  Valor Ano
Salarios RS 94.926,63| RS 1.234.046,19
Beneficios RS 37.594,88 RS 451.138,56
Encargos Trabalhistas RS 33.698,95 RS 438.086,35
Sub-total (1) RS 166.220,46 | RS 2.123.271,10
Provisdo (21,57 sobre base FGTS) RS 20.475,68 RS 245.708,16
Sub-total (2) RS 20.475,68 RS 245.708,16
Recursos Humanos (1 + 2) RS 186.696,14
Custos Indiretos
Agua RS 4.000,00 RS 48.000,00
Luz RS 1.000,00 RS 12.000,00
Gas R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
Material Pedagogico RS 3.500,00 RS 42.000,00
Material de limpeza RS 3.500,00 RS 42.000,00
Material de higiene RS 2.500,00 R$ 30.000,00
Telefone RS 180,00 RS 2.160,00
Contabilidade RS 2.355,00 RS 28.260,00
Pequenas Manutengdes da unidade R$ 8.000,00 RS 96.000,00
RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00
R$ 0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00
R$ 0,00 RS 0,00
Sub-total 3 RS 23.535,00 RS 282.420,00
Valor Mensal Subsidio e manut. Unidade RS 210.231,14| RS 2.651.399,26
Diferenca necessdria para dissidio RS 38.368,14
Locagdo {quando houver)
Aluguel RS 12.804,63 RS 153.655,56
IPTU RS 233,99 RS 2.807,88
Sub-total 4 RS 13.038,62 RS 156.463,44
VERBA ADICIONAL - Maio e Setembro
Subsidio Valores Previstos |
Qualificagdo de Recursos Humanos RS 5.000,00
Auxilio no Pagamento de férias e 13¢ R$ 70.000,00
Execucgdo de Melhorias na Unidade Escolar RS 48.000,00
Aquisi¢do de Material Pedagdgico RS 21.839,20
Aquisi¢do de bens permanentes RS 36.209,80
TOTAL RS 181.049,00

Data 30/12/2025

Assinatura do Presidente
ENEAS ROSA DA SILVA
RG 33.420.057-X
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